
日程 時間 会場

オリエンテーション 9：30～9：45

実践リーダー研修の理解 9：45～10：45

認知症の専門的理解 10：45～12：45

認知症ケアに関する施策の動向と地域展開 13：30～17：30

認知症介護実践リーダーの役割 9：15～12：15

チームにおけるケア理念の構築方法 13：00～17：00

実践者へのストレスマネジメントの理論と方法 9：15～12：15

チームケアのためのケースカンファレンスの技法と実践 13：00～17：00

認知症ケアにおけるチームアプローチの基本と実践 9：15～12：15

職場内教育（ＯＪＴ)の方法の理解と実践Ⅰ(運用法） 13：00～17：00

職場内教育（ＯＪＴ)の方法の理解と実践Ⅱ(技法1） 9：15～12：15

職場内教育（ＯＪＴ)法の理解と実際Ⅱ(技法2） 13：00～17：00

認知症ケアの指導の基本的視点 9：15～10：15

認知症ケアに関する倫理の指導 10：15～12：15

認知症の人の行動・心理症状（ＢＰＳＤ）への介護技術
指導

13：00～17：00

認知症の人への介護技術指導(食事・入浴・排泄等） 9：15～12：15

認知症の人の権利擁護の指導 13：00～17：00

認知症の人の家族支援方法の指導 9：15～12：15

認知症の人へのアセスメントとケアの実践に関する指導 13：00～17：00

自施設実習の課題設定1 9：15～12：15

自施設実習の課題設定２ 13：00～17：00

※9日目は２会場に分かれて課題設定を行う。

※最終日は２会場に分かれて報告会を行う。

　　（自職場実習）

10 結果報告と自施設実習評価
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令和3年度　認知症介護実践研修（実践リーダー研修）課程

内容

1 終了 703


